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Offerte HEKS Visite Job Ostschweiz 

Angebot 

HEKS Visite Job ist ein Projekt zur schrittweisen Arbeitsintegration von langzeiterwerbslosen 
Menschen. Visite Job ist modular aufgebaut und mit weiteren akkreditierten 
Sprachförderungs- und Bildungsangeboten kombinierbar. Die Voraussetzung für einen 
Eintritt in das Projekt bildet die erfolgreiche Teilnahme am Basis-Programm HEKS Visite 
Ostschweiz. 

Über Inhalt und Zielsetzung des Programms gibt das Konzept von HEKS Visite Job eine 
detaillierte Auskunft.

Ablauf 

1. Erfolgreiche Teilnahme der Person am Programm HEKS Visite Ostschweiz während
mindestens vier Monaten.

2. In Absprache zwischen HEKS Visite Ostschweiz und der fallführenden Stelle wird ein
Wechsel der Person ins Projekt Visite Job geprüft. Über die Zulassung zu Visite Job
entscheidet das Team von HEKS Visite nach einer Eignungsabklärung.

3. Anmeldung der Person zum Hauptmodul Visite Job durch die fallführende Stelle. Je
nach Bedarf können entsprechende Zusatzmodule dazu gebucht werden.

4. Mit den Teilnehmenden wird ein ihren Ressourcen entsprechendes, individuell
gestaltetes Bewerbungsdossier erstellt.

5. HEKS Visite Job sucht einen passenden Arbeitseinsatz für den/die TeilnehmerIn und
organisiert einen Vorstellungstermin, sowie einen Probearbeitstag. Das befristete
Arbeitsverhältnis wird vertraglich geregelt und beinhaltet individuelle Zielsetzungen.
Damit beginnt die regelmässige Mitwirkung am externen Arbeitsort.

6. Kontinuierliche Begleitung der Teilnehmerin/ des Teilnehmers durch die Bezugsperson
von HEKS Visite Job. Der befristete Arbeitseinsatz endet mit einem Abschlussgespräch
im Betrieb und wird von der Bezugsperson von HEKS Visite Job schriftlich evaluiert.

7. Bei Bedarf Nachbegleitung durch die Bezugsperson von HEKS Visite Job beim Antritt
einer Festanstellung.



kostenlos

Fr. 200.-

pro Monat Fr. 500.- 

einmalig Fr.  1'000.- 

4 x 45 Min. Fr. 350.-

12 x 45 Min. Fr.  600.-

pro Test Fr.  150.- 
pro Halbtag Fr.  80.- 

pro Test Fr.  150.- 
pro Halbtag Fr.  80.- 

pro Monat Fr.  500.- 

Kosten 

Eignungsabklärung  

Bewerbungsdossier erstellen inkl. Bewerbungsfoto 

Hauptmodul  

Vermittlung externer Arbeitseinsatz  

Zusatzmodul «Zielgerichtete Bewerbungen»  

Zusatzmodul «Digitale Grundkompetenzen»  

Zusatzmodul «Deutsch berufsspezifisch» 
Einstufungstest und Empfehlung 
Beschulung rheinspringen  

Zusatzmodul «Mathematik»  
Einstufungstest und Empfehlung 
Beschulung rheinspringen  

Nachbegleitung bei Festanstellung 

Replatzierung

Wenn innerhalb von drei Monaten nach einer Unterbrechung des Programms eine Mitarbeit 
im selben Betrieb erfolgt, erhebt HEKS Visite Job keine neue Vermittlungsgebühr. Ab dem 
vierten Monat wird eine neue Vermittlungsgebühr von Fr. 1'000.00 verrechnet. 

Wenn HEKS Visite Job im Auftrag des Zuweisers einen neuen Arbeitsplatz in einem 
anderen Betrieb vermittelt (Replatzierung), wird die Gebühr für die Replatzierung von Fr. 
1‘000.00 fällig.  

Direkter Antritt einer unbefristeten Arbeitsstelle im 1. Arbeitsmarkt

Vermittelt HEKS Visite Job die Teilnehmerin/ den Teilnehmer direkt in eine unbefristete 
Festanstellung, stellt HEKS Visite Job eine Vermittlungsgebühr von Fr. 2‘000.00 in 
Rechnung. Diese ist pro rata rückzahlbar, sollten die Teilnehmenden die Stelle innerhalb 
von drei Monaten wieder verlieren. 

Petra Abdelli 
Programmleitung HEKS Visite Job

St. Gallen, 22. April 2021




