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HEKS Geschäftsstelle Zürich/Schaffhausen
HEKS unterstützt die Integration sozial benachteiligter 
Menschen in die Gesellschaft und hilft Geflüchteten  
und Migrant:innen, ihre Rechte und Pflichten wahr­
zunehmen. Weitere Dienstleistungen und Programme  
in der Region:

	� Zürcher Beratungsstelle für Asylsuchende:  
Kompetente Beratung in Rechts- und Sozialfragen  
für Asylsuchende  und Perspektivenberatung  
für vorläufig Aufgenommene.

	� HEKS Visite:  
Sinnvolle Teilzeitarbeit im Rahmen der Sozialhilfe. 
Teilprojekt «HEKS-Visite steps»: Vermittlung  
von Arbeitseinsätzen für Geflüchtete.

	� HEKS AltuM – Alter und Migration:  
Beratung und Angebote für ältere Migrant:innen,  
Ausbildung von Schlüsselpersonen und  
Aufbau von Netzwerken

	� HEKS Deutsche Konversation:  
Integration durch das Sprechen fördern

	� HEKS MosaiQ:  
Fachstelle für qualifizierte Migrant:innen 

	� HEKS Neue Gärten:  
Gemeinsame Gartenarbeit und Begegnungen für 
Migrant:innen
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HEKS rollt plus 

«HEKS rollt plus» bietet interne Arbeitseinsätze für vorläufig 
Aufgenommene und Flüchtlinge in den Velobetrieben in 
Wädenswil und Thalwil. Im Rahmen der HEKS-Veloprojekte  
(Verleih, Bewachung, Hauslieferdienst und ergänzende 
Tätigkeiten) sammeln die Teilnehmenden erste Arbeits­
erfahrungen in einem realen Dienstleistungsbereich, 
pflegen regelmässig soziale Kontakte, verbessern so ihre 
Deutschkenntnisse in der Praxis und können diese ausser­
halb des Kurskontextes anwenden und weiter ausbauen.  
In einem individuellen Bewerbungscoaching werden  
die Teilnehmenden zudem intensiv bei der Stellensuche  
unterstützt. Die bei «HEKS rollt plus» erworbene Erfahrung  
und das Wissen dienen als Grundlage auf ihrem Weg  
der beruflichen Integration in der Schweiz. 

Voraussetzungen
Das Angebot richtet sich an Geflüchtete, die aus ver­
schiedenen Gründen noch nicht in der Lage sind, eine 
reguläre Arbeits- oder Praktikumsstelle anzutreten,  
aber über Potenzial verfügen. Voraussetzungen für die  
Teilnahme sind minimale Deutschkenntnisse (Niveau A1  
oder Verständigung möglich) und ein Beschäftigungs- 
grad von mindestens 50 Prozent.

So funktioniert’s
Nach einem Erstgespräch, einer Probewoche und einer 
praktischen Eignungsabklärung erfolgt die definitive 
Anmeldung durch die Fallführende Stelle (FFST). Während 
des Einsatzes werden ein Einführungs- sowie ein Vertie­
fungskurs absolviert. Die Teilnehmenden werden während 
des internen Arbeitseinsatzes fachlich begleitet und  
in einer niederschwelligen «Bewerbungswerkstatt» unter- 
stützt. Als zusätzliche Leistung wird das Modul «Bewer- 
bungsunterstützung und Nachbegleitung» angeboten. 

Das Modul richtet sich an Teilnehmende, die im Rahmen 
der internen Arbeitseinsätze ihr Arbeitsmarktpotenzial 
erweitern sowie ihre Arbeitsmarktfähigkeit steigern 
konnten und für eine Anstellung im ersten Arbeitsmarkt 
vorbereitet sind. Das Modul begleitet die Teilnehmenden 
von «HEKS rollt plus» auf ihrem Weg in eine Tätigkeit 
im Schweizer Arbeitsmarkt. Nach sechs bis max. zwölf 
Monaten erfolgt der Abschluss des Einsatzes mit einem 
Abschlussbericht. Der Eintritt ist laufend möglich,  
solange freie Plätze vorhanden sind.

Teilnahmekosten
CHF 1760.–/Monat und Person: regelmässige fachliche 
Begleitung und Unterstützung während des internen 
Einsatzes, niederschwellige «Bewerbungswerkstatt», 
Standortgespräche, Abschlussgespräch.

Zusätzlich CHF 770.–/Monat und Person für eine  
intensivere und individuellere Unterstützung im Modul 
«Bewerbungsunterstützung und Nachbegleitung»  
(Dossier-Check und Erstellen eines aussagekräftigen 
Bewerbungsdossiers, Planung der Stellensuche, Unter­
stützung bei Bewerbungsschreiben, Vorbereitung auf 
Vorstellungsgespräche, Nachbereitung der Gespräche, 
Unterstützung bei administrativen Fragen, proaktive 
Arbeitssuche und gezieltes Ansprechen von möglichen 
Arbeitgebenden, Begleitung während der Probezeit, 
Standortgespräche, Abschlussgespräch).

 

Mehr Informationen unter:  
www.heks.ch/heks-rollt
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